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VISTO Il Decrato Ministeriale 22.10.2004, n. 270, "Madifiche al Regolamento recante norme

VISTA

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTE

VISTE

VISTI

VISTA

VISTI

concernenti I'autonomia didattica degli Atenei, approvato con Decreto del Ministro

dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 Novembre 1999, n. 509" &

S.M.L;

la Legge 30.12.2010 n. 240: Norme in materia di organizzazione delle Universita, di

personale accademico & reclutamenta, nonché delega al Governo per incentivare la

qualita e l'eficienza del sistema universitario & s3.mm.ii_;

il Regolamento Didatfico di Ateneo dell'Universitd degli Studi di Bari Aldo Moro,

emanato con D.R. n. 4318 del 12.11.2013 e ss.mm.ii.;

il Regolamento di Ateneo dei Corsi Universitari di Formazione Finalizzata, emanato con

D.R. n. 296 del 23.01.2013;

il Regolamento UE 2016/679 in materia di tutela dei dali personali e successivi decreti

di adeguamento della normativa nazionale;

lo Statuto dell'Universita degli Studi di Ban Aldo Moro emanato con D D.R. n. 3687

dell11 ofiobre 2024,

il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (Decreto Semplificazione) che stabilisce alla data del 28

febbralo 2021 l'obbligatorieta di adesione delle Pubbliche Amministrazioni a PagoPA,;
il Regolamento sulla contribuzione studentesca per l'a.a. 2024/2025 dell'Universita

degli Studi di Bari Aldo Moro, emanato con D.R. n. 2044 del 30 luglio 2024;

le "Procedure per [ingresso, il soggiormo, limmatricolazione degli studenti

internazionali & il relativo riconoscimento dej titoli, per i corsi della formazione superiore

in ltalia, valide per 'a.a. 2024-2025", del MUR - Segretariato Generale - Direzione

Generale dell'lnternazionalizzazione e della Comunicazione https:/iwww. studiare-in-

italia it/'studentistranieri/,

le delibere assunte dal Consiglic di Amministrazione e dal Senato Accademico,

rispetiivamente in data 24.02.2022 e 22.03.2022, che integrano lart. 3 deal

“Regolamento di Ateneo dei Corsi di Master Universitari @ Short Master Universitari”

prevedendo l'introduzione dell’'obbligo dell’attestato di comparabilita per i candidati che

hanno consaguito il titolo di studio in un Paese non comunitario;

la Legge 12.4.2022 n, 33, recante "Disposizioni in materia di iscrizione contemporanea

a due corsl di Istruzione superiore” e | Decreti Ministeriali n. 930 del 29.07.2022 e n.

933 del 2.08.2022, attuativo del’art. 4 della predetia legge;

la delibera con cul il Consiglio del Dipartimento di Giunsprudenza, nella riunione del

13.11.2024, ha approvato la richiesta della prof.ssa Carla Spinalli tesa al rinnova, per

Fa.a. 2024/2025, del Corso di Alta formazione “Tutela antidiscriminatoria, parita di

genere e Diversity Management”;

gli Accordi di Collaborazione tra I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e il Comune

di Bari, la Fondazione Libeliula, F'ASL di Bari, Confindustria Bari e Barletta, Andria e

Trani, 'AIDP Puglia, I'Ordine degli Avvocati di Bari, CROAS Puglia — Ordine degli

Assistenti Sociali, I'Drdine degli Psicologi della Regione Puglia:

ACQUISITO per |& vie brevi il parere favorevole della Commissione per la Formazione Post Laurea

in ordine aila proposta progetiuale dei suddetto Corso;

RITENUTO di dover riattivare il Corso di Alta formazione "Tutela antidiscriminatoria, parita di

genere e Diversity Management” per I'a.a. 202472025,
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DECRETA

E attivato per I'a.a. 2024/2025, presso I'Universitd degll Studi di Bari Alde Moro, il Corso di Alta
formazione in “Tutela antidiscriminatoria, paritd di genere & Diversity Management®, del
Dipartimento di Giurisprudenza in collaborazione con il Comune di Bari, la Fondazione Libeliuls,
I'ASL di Bari, Confindustria Bari @ Barletta, Andria @ Trani, I'AIDP Puglia, I'Ordine degli Avwocati di
Barl, CROAS Puglia — Ordine degli Assistenti Sociali, I'Ordine degli Fsicologi della Regione Fuglia,
ed & indetta la relativa selezione per l'ammissione.

1.0biettivi e organizzazione.

Le informazioni relative allorganizzaziona @ alle finalita del Corso, ai fitoli per la seleziona, ai
contributi da versare e alle eventuall agevolazioni, al pericdo di svolgimento delle attivita e ad ogni
altra specifica indicazione sono contenute nella scheda allegata al presente decreto, del quale
costituisce parte integrants.

2. Requisiti per I'ammissione.

| requisiti di ammissioneg, indicatl nella scheda allegata, dovranno essare possaeduli alla data di
scadenza dei termini del presente bando, a pena di esclusione.

3. Domanda di ammissione.

La selezione & aperta a tutti coloro che sono in possesso dei reguisiti di ammissione, senza
discriminaziona di genere, lingua, religione, razza, origing etnica, orfentamento sessuale e
handicap.

La domanda di ammissione dovra essere compilata & presentata onlineg dal 17 dicembre 2024 al
26 gennaio 2025. La procedura online di ammissione alla selezione si articola nelle seguenti fasi:

a) registrazione sul sito di Ateneo hitpsifessed uniba itRootdo dei propri dati anagrafic, di
residenza ed eventualmente di domicilio e titoli di studio posseduti. La registrazione dei titoli
posseduti ha valore di dichiarazione sostitutiva di cerificazione (al sensi del D.P.R.
28122000, n. 445, e s5.mm). Al termine della registrazione verranno temporaneamente
assegnali un Nome Utente e una Password, con cui il candidato potra accedere all'area
riservata per la successiva fase di iscrizione alla selezione.

- Se si possiedono gia le credenziali di accesso all'area riservata (ad esempio in
guantoex studenti dell'Ateneo), passare direttamente al punto b). In caso di password
dimenticata hitps.//essel. uniba ifAnagraficaPasswordDimenticata.do o utilizzare lo SPID:

b) compilazione della domanda di ammissione: accedendo allarea riservata, cliccando su
“Segreteria” "ConcorsiTest di ammissione”, scegliere la tipalogia (Corso di Alta formazione)
e la denominazione del corso in oggetto;

c) allegare, mediante caricamento nell apposita sezione del portale (titoli valutabili), la seguente
documentazione in formato PDF do enti fatogratati):

= copia del documento di identita valido;

= copia del codice fiscale (ove posseduta);

= cumculum vitae el studiorum datato e firmato, preferibilmente in formato auropeo,
della propria attivita scientifica e professionale. Il CV dovra contenere la dichiarazione
sostitutiva, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 445/2000, attestante il possesso di

2
Dwrezicne Offesta Formativa & Senazi agh Ssudenth
Sefione Post Laurea
U0, Corsl di Perfezionaments, Alta Formazione & Formazione insegnantl
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tutti i titoli_in riportati, | rispettivi voti, le date di conseguimento e ls

resso cui sono stati o witi:

s lettera motivazionale;
= dichiarazione di appartenenza all'Ente convenzionato (vedi art. 8).
d) Coloro che intendono usufruire delle agevolazioni di cul allart. 8 del presente bando
dovranno selezionare la voce categoria amministrativa e scegliere fra:
dipendente Uniba;
figlifeoniugi/orfani di dipendenti Uniba;
dipendenta Comune di Bari/ASL di Bar;
dipendente degli enti iscritti a Fondazione Libellula;
dipendente degli enti iscritti Confindustria Bari e Barletta, Andria e Trani:
iscritti al’AIDP — Associazione |taliana per la Direzione del Personale Sez. Puglia;
iscritti all"Ordine degli Assistenti Sociali;
iscritti all'Ordine degli Psicologi della Regione Puglia;
iscritti al’Ordine degli Avvocati di Bari.
e} Altermine della procedura di iscrizione alla selezione verra generata la fattura di Euro 30,00
{contributo concorsuale), disponibile nella sezione “Pagamenti” dell'Area riservata dei servizi
di Segreterie Online. || contributo concorsuale, non rimborsabile, va pagato entro la data di
scadenza del presente avviso (per le modalita di pagamento si rinvia all'art. ).
Il mancato rispetto del termine indicato per la presentazione della domanda ed invio di tutta la
documentazione di seguito indicata enfro il 25 gennaio 2025 comporta esclusione dalla
selezione.
Mel caso in cul, alla scadenza della presentazione delle domande di ammissione, il numere dei
candidati non risultasse sufficiente per poter raggiungere il numero minimo di iscritti previsto per
l'attivazione del Corso, potra essere disposta la riapertura dei termini del presente bando.

4. Domanda di ammissione.
Candidati in possesso di un titolo di studio conseguito all'estero.

Possono richiedere I'ammissione alla selezione i candidali in possesso di un titolo di studio
conseguito allestero, equiparabile per livello, natura, contenuto e diritti accademici al titolo italiano
richiesto per I'accesso al corso prescelto. L'equipollenza dei titoli di studio conseguiti all'estero, ai
soli fini dell'ammissione al Corso, verra valutata dal Consiglio del Corso, senza conferire valore
legale al titolo di studio dichiarato dagli interessati,

| candidati in possesso del titolo di studio straniero dovranno osservare le stesse procedure indicate
all'art. 3 del presente bando, lettera a) e b}, ed allegare, aliresl, mediante caricamento nella sezione
*Titolo di studio stranien™

= copia del titolo accademico, come di seguito specificato:

- per | candidati in possesso di titoli accademici rilasciati da Istituti di Paes| dellUE
(Processo di Bologna): Titolo di studio universitarioc munite di legalizzazione o copia
autentica, equiparabile per livello, natura, contenuto e dintti accademici al titolo accademico
italiano richiesto per l'accesso al Corso corredato di Diploma Supplement, rilasciato
dallUniversitad di provenienza o, in alternativa, dalia Dichiarazione di Valore in loco o
dall'Attestato di comparabilitda emesso dal Centro ENIC NARIC ltaliano (CIMEA):

hitps:/icimea diplo-me.ewuniba/authflogin;

- per i candidati in possesso di titoli accademici rilasclati da Istitutl di Paesi NON UE
(A+B):

Dieazione Offerta Fommativa @ Servizl agll Stedent
Seriona Post Laurea
U0, Corsl di Perferionameants, Alta Formazions & Formazions insegnanti
Bando Corso di Afta formazione “Tutels antidisciminataria, padd di genere @ Diversity Management”
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A, Titolo di studio universitario munito di legalizzazione o copia autentica, equiparabila
per livello, natura, contenuto e dintti accademici (accesso ad ulterioni corsi) al titolo
accademico italiano richiesto per l'accesso al corso prescelto, accompagnato
esclusivamente dallAttestato di comparabilita * emesso dal Centro ENIC NARIC
italiano (CIMEA). hitps:/icimea diplo-me euw/unibaf#/auth/iogin. In alternativa alla
legalizzazione, I'Universita degh Studi di Bari Aldo Moro accetta I'Attestato di verifica
rilasciato dal Cantro ENIC NARIC Rtaliano (CIMEA).

B. Certificato rilasciato dalla competente Autorita Accademica attestante gl esami
superati (Transcript of Records).

* Le attestazioni rifente alla comparabilita dei titoli afferenti al 55 Paesl della Convenzione di
Lisbona potranno essere scaricate direftamente e gratuitamente attraverso la banca dati ARDI =
Autmnaﬁ{: Fler:n nitiun Datahtaa Italia. F'er tall qualifiche sara attivo = i te il servizio

: E : : sultahile alla pagina: DIPLOME

Tutta la documentazione di studio richiesta, prodotta in formato POF, deve essere tradofta pena
decadenza, salvo il Diploma Supplement & le attestazioni rlasciate dal Centro ENIC NARIC ltaliano
(CIMEA).

Il mancato rispetto del termine indicato per la presentazione della domanda ed invie di tutta la
documentazione di seguito indicata entro il 25.01.2025 comporta l'esclusione dalla selezione.

5. Commissione Esaminatrice.

Entro guindici giomi dalla scadenza del bando, sulla pagina web dedicata al Corso, vemra
pubblicate il decreto di nomina della Commissione Esaminafrice per Fammissiona, emanato dal
Dipartimento proponente.

6. Approvazione atti di selezione - elencol/graduatoria.

Gl esiti della selezions, approvali con provvedimento Rettorale, saranno resi notl tramite
pubblicazione sul sito web di Ateneo, nella relativa pagina dedicata al Corso e sullalbo pretorio
an line, indicativameante entro dieci giorni dall’approvazione degli atti. Tale pubblicaziona avra
valore di notifica a tutti gli effetti. Nel caso in cui gli idonei fossero in numero superiore al massimo
previsto dal Corso, verrd stilata opporiuna graduatoria,

7. Immatricolazione & pagamento del contributo concorsuala.

Gli ammessi al Corso dovranno, & pena di esclusione, immatricolarsi attraverso lapposita
procedura onling nei termini che saranno resi noti contestualmente alla pubblicazione della
graduatonal/elanco, accedendo allarea riservata della Segreteria Essed con e medesime
credenziali utilizzate per la compilazione della domanda di ammissione alla selezlone & scegliendo
nell'ordine e funzioni:

1. Iscrizione > Corsi ad accesso programmato;

2. Pagamenti » Euro 500,00 prima rata + Euro 16,00 - imposta di bollo virtuale + Euro 4,13 =
contributo polizza assicurativa (non rimborsabili in caso di rinuncia alla frequenza). A 90 giorni
dall'immatricolaziona € 600,00 - seconda rata,

Darezione Oferta Formaliva € Servizi agh Sludenli
Serione Post Laures
L0, Corsl di Perezionsmenta, Alta Formazione & Fomazone insegnant|
Bando Corso di Alta foomazions “Tutela anbidisciminatona, paritd o genene @ Diversity Management”
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Colora che non avranno provveduto a regolanzzare |la propra iscriziong entro la data prevista
{tramite compilazione della domanda di immatricolazione on line e versamento del contributo di
iscrizione) saranno considerati rinunciatari.

MNel caso in cui, al termine delle immatricolazioni, si rendessero disponibili dei posti causa rinuncia
degll avent| diritto, si procedera, in presenza di eventuali idonei, allo scorrimenta della graduatoria.
Gli ammessi in possesso di un titolo di studio conseguito in un Paese estero dovranno consegnare
{su appuntamento concordato con gl Uffici per e-mail) o far pervenire, a mezzo posta
raccomandata A/R, all'Unitd Operativa Corsi di Perfezionamento, Alta Formazione e Formazione
Insegnanti (Sezione Post Laurea - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Palazzo Polifunzionale
per gli Studenti - Piazza Cesare Battisti,1 — 70122 Bari, 1" piano) la documentazione in originale,
prodotta in copla all'atto della presentaziona della domanda di ammissione, di cui alle lettere a) e
b} deli'art. 4. Su richiesta, il Diploma Supplemeant e le attestazioni prodotte in originale varranno
restituiti al partecipante al termine del Corso.

8. Agevolazioni.

Al dipendenti del Comune di Bari, dell'ASL di Bari, ai dipendenti degli iscritti a Confindustria Bari e
Barletta, Andria e Trani, ai dipendenti degli iscritti a Fondazione Libeliula, agli iscritti all' A1DP Puglia,
all'Ordine degli Avvocati di Bari, al CROAS Puglia — Ordine degli Assistenti Sociali e allOrdine
deqgli Psicologi delia Regione Puglia, verrd applicata una riduziona sulla quota di iscrizione pari a;
- 10% per coloro che fanno parte dello stesso ente fino a un massimo di 2 iscritti;

= 15% per coloro che fanno parte dello siesso ente da 3 a 5 iscriti;

- 20% per coloro che fanno parte delio stesso ente per un minimo di 6 iscritti.

Il personale tecnico amministrative, C.E.L., dirigente & docante dell'Universita degli Studi di Bari
anche cessato dal servizio per quisscenza, | conlugi, | conviventi di fatto (art, 1, comma 36 della
legge n. 76 del 20186) e i figli, anche orfani, del medesimo personale usufruiscono della nduzione
del 76% del contributo di iscrizione. Per beneficiare delle suddette agevolazionl, allatto
dell'immatricolazione, gli interessati dovranno frasmettere alfindirizzo alta formazionef@uniba.it,
l'apposito modulo di autocertificazione disponibile al seguente link:
https:fwww uniba St didattica/corsl-unlversitan-di-formazione-finaliztata/coc e-pearetti-di-aita-
formazione/corsi-glta-formazione-2024-2025/tutels-gntidiscrimingloria-garita-di-genere-e-diversity-management

9. Modalita di pagamento delle tasse e contributi.

Ai sensi della normativa vigente in materia di pagamenti elettronici a favore delle pubbliche
amministrazioni, | versamenti delle tasse e contributi dovranno essere pagati tramite il sistema
PagoPA, promosso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri e gestito da AglD.

L'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro ha reso disponibile una guida allutilizzo di PagoPa, al
seguente indirizzo:

hitps./fwww. yniba it'stydanti'segretens-stidentyprocedum/note-

opergtive’PagoP AGuidaaipagamentodellstasseuniversitarieconPagoRA. pdl,

Mon saranno ammessi pagamenti compiuti con procedure diverse da quella suindicata.

10. Frequenza, rinuncia e attestato di partecipazione.

Frequenza. || corsista @ tenuto alla frequenza di almeno I'80% dell'attivita formativa. Non &
consentita alcuna sospansions o interruzione del corso. La programmaziona del calendario defle

Direziong Oferta Formatva & Servizi agli Shadenti
Sarione Posl Laurea
LD Carsl di Perlezionaments, Alla Formarions & Formazions insegnend
Bando Corsa di Alta formazions “Tulela anidscriminalona, pama di genere e Diversity Management®
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lezioni verra predisposta dal Coordinatore del Corso che potra modificario, dandone informazione
direttamente agli interessati.

Rinuncia. |l corsista pud presentare in gqualsiasi momento istanza di rinuncia, questa & imevocabile
e deve essere manifastata con afto scritio indirizzata al Magnifico Rettore e al Coordinatore dal
Corso. Lo studente che presenta rinuncia agli studi perde lo status di corsista.

Le quote d'iscrizione eventualmente giad pagate non sono rimborsabili (at. 50 del vigente
“Regolamento sulla Contribuzione studentesca”™ né & consentito il trasferimento dei contributi
versati ad altri Corsi.

Esame finale. | partecipanti che risulteranno in regola con la frequenza (80% di tutte le attivita
previste nel piano formative), con il versamento delle tasse e contributi di iscrizione potranno
sostenere l'esame finale. La data dell'esame finale verra comunicata dal Coordinatore/Tutor del
Corso e pubblicata sulla pagina web, unitamente alle scadenze e alle modalita di registrazione in
Essed della domanda per sostenere 'asame. La prova finale consistera in un colloguio individuale
sul project work elaborato nell'ambito delle tematiche oggetto del Corso.

Attestato. A conclusione del Corso, ai partecipanti che avranno sostenuto 'esame finale con
esito positivo verra rilasciato I'attestato di frequenza. Gli Uffic della Sezione Post Laurea non
offrona il servizio di spedizione a domicilio con spese a carico dell Amministrazione; pertanto,
detto attestato dovra essere ritirato presso la Segreteria amministrativa del Corso o dovranno
asgara concordate altre madalitd di ritiro.

11. Responsabile del Procedimento.

Ai sensi della Legge n.241/15990 e s.m.i., il Responsabile del procedimento & la dott.ssa Marina
Sallustio — Responsabile della U.O. Caorsi di Perfezionamento, Alta Formazione e Formazione
insegnanti. Eventuali chiarimenti possono essere richiesti al seguente indirizzo e-mail:
glta formazione@uniba.it.

12. Trattamento dei dati personali.

| dati personali contenuti nellistanza di partecipazione e nel curriculum ad essa allegato saranno
trattati per le finalitd di gestione del presente bando e in applicazione delle disposizioni normative
vigenti in materia di trattamento dei dati personali. | dati saranno trattati — dai soggettiautorizzati al
trattamento — con strumenti manuali, informatici e telematici nel’'ambito e in ragione delle finalita
del medesimo bando, nel rispetto delle misure di sicurezza adottatedall' Universita e in conformita
alle disposizioni previste dal Regolamento UE n. 2016/679 relativoalla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e alla libera circolazione di tali dati, nonché
dei decreti legislativi di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del predetto
Regolamento. |l Titolare del traftamento dei dati & I'Universitd degliStudi di Bari Aldo Moro, con
sede legale in Piazza Umberto |, n. 1, 70121 - BARI. |l Responsabile della Protezione dei Dati
designato pud essere contattato allindirizzo email: md@uniba it. |l testo completo dell'informativa
& disponibile allindirizzo: hitps //www uniba ititateneaiprivacy/informative/informativa-selezioni/view.

13. Disposizioni finali.

L'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nelliscrizione online, né
par avantuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili di fatto a terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore. La Segreteria Amministrativa della U.O. Corsi di Perfezionamento, Alta

]
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Formazione e Formazione insegnanti non notifichera alcuna comunicazione al candidatifcorsisti in
ordine all'esito della selezione di ammissione, all'inizio delle lezioni del Corso, alle prove intermedie
(se previste) e finali, al calendario didattico (variazioni di giomi, ore di lezione, sedi di svolgimento
del Corso, programmi, di competenza del Coordinatore del Corso). L'Amministrazione, inoitre, non
& responsabile del mancato avvio del corso, di eventuali ritardi nello svolgimento del percorso
formative, di cambi di sede ed orari delle lezioni e di tutto cid che conceme lorganizzazione della
didattica. |l contenuto del materiale pubblicitario, eventualmente predisposto dalla Direzione del
Corso (brochure, pieghevoli ecc ), anche in formato digitale, non assume un valore giuridicamente
rlevante. Tutti i candidati sono ammessi con riserva: I'Universitd degll Studi di Bari Aldo Moro
provvedera successivamente a escludere | candidati che non siano risultati in possesso dei titoli di
ammissione previsti dal presente bando. Nel caso in cul, dalla documentazione presentata dal
candidato, risultino dichiarazioni false o mendaci, rilevanti ai fini dellimmatricolazione, ferme
restando le sanzioni penali di cui alfart. 76 del DFR n. 445 del 28 dicembre 2000, lo stesso
candidato decade dal diritto allimmatricolazione e non ha diritte ad alcun imborso per le tasse
pagate. Eventuali dichiarazioni false 0 mendaci comportano 'esposizione all'azione di risarcimento
danni da parte di contro interessali. L'esclusione dei candidati pud essere comunicata
all'interessato in qualsiasi momento, d'ufficio, per difetto del requisiti di ammissione. Non verranno
prese in considerazione le Iscrizioni pervenute oltre il termine stabilito, o con modalita diverse da
quelle indicate nel presente bando prive del versamenti dovuti. Per quanto non previsto dal
presente Bando, sirinvia al Regolamento dei Corsi Universitari di Formazione Finalizzata, emanato
con Decreto Rettorale n. 296 del 23.01.2013, e alla normativa vigente dei concorsi pubblici.

Il presente decreto, limitatamente al rinnovo dell'attivazione del corso in oggetto, sara sottoposto
a ratifica da parte degli organi preposti nella prima seduta ufile.

Bari, 17.12.2024
LA PRORETTRICE
fto Prof.ssa Grarzia Paola Micchia

Direxiane Dferta Formaliva ¢ Sarvizi agh Studenti
Seziona Post Laurea
U0, Corsl ol Perfezionamanta, Alla Formazions & Fomarione nsagnanb
Bandg Corse i Alla formaziene “Tutela antidiscriminatoria, paritd di genene & Diversity Management”
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SCHEDA ALLEGATA
Titolo del Corso utela antidiscriminatoria, paritd di genere E|
iversity Management
[Durata ore . 474 ore complessive di cui n, 95 ore di didatti
ntale & n. 54 ore di attivita laboratoriale. Le restan
saranno dedicate allo studio individuale e all
ova finale.
[Crediti Formativi Universitari (CFU) B

Modalita e luogo di svelgimento corso odalita mista, ad eccezione dai laboratori
wranno essere frequentati in presenza per '80%.
uenza dellintero corso si svolgera on line per g
scritti residenti fuor provincia & per | disabill moto

certificati
Lingua ltaliano/inglese
ipartimento proponente — Segreteria i
idattica Dipartimanto di Giursprudenza
COORDINATORE DEL CORSO

[Nome Cognome  |Prof.ssa Carla Spinelli
| kearla.spinelli@uniba.it

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA UNITA' OPERATIVA CORSI DI PERFEZIONAMENTO, ALTA
FORMAZIONE E FORMAZIONE INSEGMNANTI, DIREZIONE OFFERTA FORMATIVA E SERVIZ
AGLI STUDENTI, SEZIONE POST-LAUREA

Palazzo Polifunzionale per gli Studenti (ex Palazrzo Poste)

Piarza Cesara Battisli 1, Prima Pliano-70122 Bari — tal. 0B05717298-4352

E-mail: atta_formazions@uniba. it
Pagina web: hitps:/'www.uniba, it/di

OBIETTIVI DEL CORSO

Le differanze di genera, di i, di etnia e cultura, di abilita, di ipologia contrattusle aspongaona i lavoratorn a
le laveratricd a rischi specifici, che richiedono adeguati strumenti di tutela e interventi mirati di gestione delle
nsorse umane. La valorizzazione delle diversita presuppong una visione prospettica ispirata al concetfo di
beneszere organizzativo & di contrasto alle discriminazioni dirette e, soprattutio, indiratte (art. 3 Cost, art. 25
ss. digs. 198/2006, digs. 215 e 216 del 2003),
Il corso si propone di sviluppare e consolidare le compatenze in materia di dirtto antidiscrimingtonio e
nell'ambitc della gestiona manageriale delle diversita, attraverso la formazione di un profilo professionals
speciglizzato capace di operare secondo una prospeattiva mullisatioriale, multidisciplinare @ multitasking con
una connotazione a forte valenza sirategica e di leadership, nonché in grado di integrare risorse &
competenze inteme ed esterne a ogni organizzazione, anche in una dimensione collettiva. L'ammissions di
laureati provenienti da differenti corsi di laurea consenta un confronto tra formazioni di base differenti, che
costituisce fonte di arcchimeanto per tutti | partecipanti,
Il carso & destinato a coloro che aspirano a lavorare o gia lavorano nellambito della gestione delle diversita
in imprese private, amministrazioni pubbliche owvero in organizzazioni sindacal e datoriali, cosi come nelle
agenzie di servizi per le imprese e per lntermediazions tra domanda e offerta di lavoro o negli enti pubblici
che impostano e gestiscono politiche di formazione professionale, di orientamento al lavore & politiche attive
del lavoro, nonché nell'area della consulenza giundica e della libera professione,
La posizione strategica colloca l'esperto/a in diritto antidiscriminatorio e illa Diversity Manager a diretto
contatio con il vertice delle organizzazioni private & pubbliche owvvera nel rucko di advisor rispetto al sistema
2
Direrione Ciferia Formathva e Servizi agll Stederi
Segions Post Laures

LD, Corai di Perlezionamento, Alla Formazione & Formazione insegnand]
Bands Corso di ANla formazione “Tuteta antidiscriminatoria, parita di genere & Diversity Managemant*
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degli stakeholders. Pertanio, il piano didattico del corso @ strubtlurato su lazioni frontali, testimonlanze di
esperti del settore & attivita laboratoriali,

La frequenza del corsa, Inoltra, consente di acquisire competenze idonee & gestire | processi per
lacquisizione della certificazione di genere nelle organizzazioni (L. 162/2021, UNIPdR 125:2022),

Differences in gender, age, ethnicity and culture, ability, and contract typology expose workers fo specific
risks, which require appropriate protection tools and targeted human rescurce management measuras.
Valuing diversity implies a prospective vision inspired by the concepl of organisational well-being and
countering direct and, above all, indirect discrimination.

The course aims o develop and consclidate skills in anti-discrimination lew and in the area of diversity
managameant, through the training of a specialised professional profile capable of operating according to a
multi-sectoral, multidisciplinary and multi-tasking perspective with a strong strategic and leadership
connotation, as wall as capable of integrating resources and skills inside and outside any organisation, also
in a collective dimension. The admission of graduates from different degree courses allows a comparison of
different basic training, which is a source of enrichment for all participants. The strategic position places the
anti-discrimination law expert and diversity manager in direct contact with the top management of private and
public organisations or in the role of advisor to the stakeholder system. Therefore, the didactic plan of the
course is structured on lectures, testimonials from experts in the sector and laboratory activities.
Furthermore, attending the course allows to acquire skills suitable for managing the processes for the
acquisition of gander certification in private and public organzations.

ORGAMNIZZAZIOME DIDATTICA
Il Corso avra |a durata di n. 474 ore complessive di cui n. 85 ore di didattica frontale e n. 54 ore di
attivita laboratoriale. Le restanti ore saranno dedicate allo studio individuale.

POSTI DISPONIBILI
Inumero minimo 12
numero massimo 30

Partm:lpanti ai singoli moduli {n. massimo) | 2

TITOLI DI ACCESSO

%auran Triennale/Specialistica/Magistrale/ TUTTE
icle Unico/Laurea vecchio ordinamento

Titolo di studio straniero di pari valore a quelli suindicati

PROCEDURE DI SELEZIONE su base curriculare

Nel caso in cui i candidati idonei fossero in numero superiore al massimo previsto dal Corso, verra
stilata opportuna graduatoria secondo i seguenti criteri;

TOTALE 10 punti;

a) voto di laurea: max punti 5; - punti 0,25 a partire da voti 100/110 e, in progressione, ulterior
punti 0,25 per egni ulteriore voto di laurea, sino a voti 110/110; - punti 2.5 per il 110/110 con lode
{Mel caso in cui il candidato sia in possesso di pid diplomi di laurea che coslituiscono titolo di
accesso per Fammissione, la Commissione prendera in considerazione, ai fini dellatiribuzione del
suddetto punteggio, il titolo di laurea conseguito con miglior votazione);

b) attivita lavorativa pertinente, fino ad un max di 4 punti; - 0,50 punto per ogni anno di attivita
lavorativa, svolti presso soggetti pubblici o privati;

c) lettera motivazionale: max 1 punto,

A parita di merito sara preferito il candidato di eta inferiore.

Direrione Oflera Formativa & Servizl agll Shudendi
Sezlone Poal Launea
.3, Corsl di Pefezionamento, Alta Formazicne & Formezione nsegnenti
Bando Corso di Ala formezions “Tidela antidiscriminatona, panta dl genere & Drsersity Managamant®
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PARTECIPANTI A SINGOLI MODULI

E ammessa l'iscrizione a singoli moduli per un massimo di n. 2 corsisti.

| requisiti di accesso sono identici a guelli previsti per | partecipanti allintero corso. Al termine della
frequenza, ai partecipanti ai singoli moduli che risulteranno in regola con la frequenza (B0% del
totale delle ore di didattica frontale previste per clascun modulo) e con il versamento dalle tasse &
contributi di iscrizione verra rilasciato un certificato di partecipazione, con l'indicazione dei moduli
frequentati, senza lMindicazione dei CFLU. | pardecipanti ai singoli moduli non pofranno sostenere
I'esame finale e ricevere |'attestato finale.

| candidati ai singoli maduli dovranno seguire le procedure di registrazione e presentazions della
domanda di ammissions in Esse3 previste all'art. 2 del presente bando, allegando il modulo di
iscrizione disponibile al seguente indirzzo | iba ititididatticalcarsi-universitari
formazione-finalizzata/corsl-di-pedezionamanio/normativa-modulisticamodulisticaliscrzione-modulibiew.

QUOTA DI ISCRIZIONE E CONTRIBUTI

{Quota di partecipazione Eura 150000 (in due rate: € 500,00 - prima rata @ a 90 glomi
dalfimmatricolazions € 600,00 - seconda rata).

Euro 30,00 (contibuto concorsusle da versare allatio della
IContributi presentazione della domanda di ammissione) + Euro 4,13 (contributo
assicurativo) + Euro 16,00 (imposta di bollo vifualke).

r\t:matn finala® 67,60 (costo attestato) + € 16,00 {imposta di ballo).

*Per i Manco dellallesisio gh UM dells Serane Posl Laures non ofliona || servizia o) Speteions & domiciin con spese a canco
dall' smminisirazione; pertanba, detto atbeatalo dowrd essere miralo presso & Segreterda amminiirativa del Corso o dovianng essem
cancordate altre modalitd di At

QUOTA DI ISCRIZIONE E CONTRIBUTI - MODULI SINGOLI
ota di iscrizione per Euro 200,00 (per cigscun modulo) + Euro 4,13 (contributo
iascun modulo assicurativo) += Euro 16,00 (imposta di bollo)

0
Diregione Offarta Formatve & Servizl agll Sludant
Saziona Post Laures
W0 Corsl di Perfegsonamento, Alta Formaziona & Formaziona insagrant!
Bando Corso & Alts Tarmazions “Tulels antidscriminatania, parita di genera e Diversity Management®



