Si ritiene opportuno evidenziare che i ritardi nella lavorazione delle istanze non sono in alcun modo
riconducibili a inerzia, negligenza o disfunzioni imputabili al personale dell'UNEP. il quale
continua a garantire il massimo impegno professionale, svolgendo la propria attivith anche oltre il
normale orario di servizio previsto per legge per i lavoratori ¢ operando, ormai da tempo, in
condizioni lavorative estremamente gravose, non conformi ai principi costituzionali posti a tutela
della digmita del lavoratore. della salute e del diritto a condizioni di lavoro adeguate e compatibili
con il benessere psico-tisico della persona.

L'Ufficio, nel rispetio dei principi di imparzialita, uguaglianza, trasparenza e buon andamento
dell'azione amministrativa, procede rigorosamente secondo lordine cronologico di acquisizione
delle 1stanze, al Aine di gamantire parita di trattamento a tutti gli utenti, senza possibilitd di accordare
anticipazioni nella trattazione delle pratiche, salvo i casi espressamente previsti dalla legge o da
provvedimenti dell' Autorita competente.

Si comunica, altresi, che allo stato attuale sono in lavorazione le istanze pervenute nel mese di
dicembre 2025,

Alla luce di quanto sopra, si rivolge un sentito appello ai Consigli dell'Ordine affinché voghano
sensibilizzare gli Avvocati iseritti sulla reale situazione organizzativa dell'Ufficio, confidando nella
loro collaborarione ¢ comprensione.

In particolare, si invita ad evitare l'inoltro di diffide, esposti, denunce, segnalazioni o reiterate
richieste di anticipazione della lavorazione delle singole istanze, poiché tali iniziative, oltre a non
poter incidere sull'ordine cronologico delle lavorazioni, determinano un ulteriore aggravio delle
attivitd amministrative dell'Ufficio. sottraendo tempo e risorse alla definizione delle pratiche
pendenti.

L'UNEP resta, come sempre, a completa disposizione degli Avvocati e dei Consigli dell'Ordine per
oeni utile chiarimento in ordine allo stato delle lavorazioni e alle modalita operative adottate.

Confidando nel consueto spirito di collaborazione istituzionale che caratterizza i rapporti tra
I'Avvocatura e I' Amministrazione della Giustizia, si porgono distinti saluti,

Aversa 29/6/2026

Il Dirigente UNEP
Michelina Settembre
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Al Signori Presidenti
dei Consigli dell’'Ordine degli Avvocati

€, Per conoscenza
Al Presidente del Tribunale di Napoh Nord

Al Magistrato Delegato alla Sorveghanza dellUNEP
Dott.ssa Alessandra Tabarro

Oggetto: Comunicazione in ordine alla situazione di criticita dell'UNEFP del Tribunale di
Napoli Nord nella lavorazione delle istanze ex art. 492-bis c.p.c.

L'UNEP del Tribunale di Napoli Nord ritiene doveroso portare all'attenzione dei Consiglh
dell'Ordine degli Avvocati la perdurante e grave situazione di criticith operativa che interessa
I'Ufficio, con particolare riferimento alla lavorazione delle istanze di ricerca telematica dei beni an

sensi dell'art. 492-bis ¢.p.c.

L'Ufficio registra, infatti, un rilevantissimo arretrato nella definizione delle predette istanze,
determinato esclusivamente dalla persistente insufficienza delle risorse umane disponibili nspetto
all'esccerionale incremento del numero delle richieste pervenute negli ultimi mesi e per [arretrato
gia presente nell’ufficio e che risale alle precedenti gestioni.

Il volume di lavoro risulta ormai ampiamente sproporzionato rispetio alla capacita operativa del

personale in servizio,




